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SENTICAN VASTUULLISEN SUJOITTAMISEN POLITIIKKA

Rahastojemme sijoittajat ovat tyypillisesti institutionaalisia toimijoita, kuten tyoeldkeyhtigita,
rahastojen rahastoja ja julkisen sektorin sijoittajia Suomesta ja muista Euroopan maista.
Tehtdvamme on kehittada yrityksia, joihin rahastomme sijoittavat, ja luoda omistajillemme pitkan
aikavalin tuottoa kestdvan arvonluonnin kautta. Tama edellyttda johdonmukaista ja pitkajanteista
toimintatapaa, jossa yritysten taloudellinen kasvu rakentuu kestavalle pohjalle ja sidosryhmien
keskeiset odotukset otetaan huomioon.

Taloudellisten tavoitteiden rinnalla huomioimme sijoitustoiminnassamme  ymparistéon,
henkilostoon, yhteiskuntaan ja hallintotapaan liittyvat tekijat (ESG). Portfolioyhtididen
olennaisimmat vastuullisuuskysymykset integroidaan niiden strategiaan, operatiivisiin prosesseihin
ja riskienhallintaan. Tama vastuullisen sijoittamisen politiikka maarittelee periaatteet ja
menettelytavat, joilla ohjaamme ja kehitdmme tata tyota.

Sentican vastuullinen sijoittaminen perustuu Suomen lainsdadadantdéon, EU-sdadntelyyn, mukaan
lukien tiedonantoasetukseen (SFDR) ja vaihtoehtorahastojen hoitajia koskevaan lakiin (162/2014),
seka keskeisiin kansainvalisiin yritysvastuunormeihin. Noudatamme YK:n vastuullisen sijoittamisen
periaatteita (UN PRI), YK:n Global Compact -aloitteen perusarvoja sekd OECD:n
yritysvastuusuosituksia. Lisdksi toimintaamme ohjaavat alan ammatilliset standardit, kuten Invest
Europen raportointiohjeet ja IPEV:n arvonmaarityssuositukset. Sentica on Padomasijoittajat ry:n
jasen ja noudattaa sen eettisia periaatteita ja suosituksia.

SENTICAN YRITYSVASTUUPERIAATTEET

Yrityksen taloudellinen menestys luo vankan perustan vastuulliselle liiketoiminnalle ja vastuullinen
liiketoiminta tukee taloudellista menestystd. Noudatamme kaikessa toiminnassa soveltuvaa
lainsddadantoa ja viranomaisten maarayksia. Sentican ja sen kohdeyhtididen yritysvastuuta ohjaavat
johtamisperiaatteet sisaltavat seuraavat asiat:

Ymparisto

e Pyrimme vahentamaan oman toimintamme ja portfolioyhtididemme ymparistovaikutuksia.

e Tuemme ilmastonmuutoksen hillitsemista ja Pariisin ilmastosopimuksen tavoitteita, ja pyrimme
toimimaan sen mukaisesti pienentadksemme kasvihuonekaasuintensiteettia.

e Edistamme energia- ja materiaalitehokkuutta seka resurssiviisaita ratkaisuja, joiden tavoitteena
on resurssien tehokas kaytto ja jatteiden vahentaminen.

e Etsimme aktiivisesti keinoja ymparistokuormituksen pienentamiseksi, ja varmistamme, ettei
toiminnasta aiheudu terveyshaittaa tai ympariston pilaantumista.

Yhteiskunta

e Toimimme osana yhteiskuntaa vastuullisella ja avoimella tavalla.
e Edistamme turvallisia ja terveellisid tydolosuhteita sekd henkiloston tyokyvyn ja hyvinvoinnin
yllapitamista.
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e Panostamme hyvaan asiakaskokemukseen ja asiakastyytyvaisyyden jatkuvaan kehittdamiseen,
silla se luo pohjan pitkadjanteiselle liiketoiminnalle.

e Seuraamme toimitusketjujamme ja varmistamme kansainvilisten ihmisoikeusnormien ja
tybelaman periaatteiden toteutumisen. Toimittajilta ja alihankkijoilta edellytetaan eettisten
ohjeiden noudattamista, ja tarvittaessa kaytt6on otetaan erillinen Supplier Code of Conduct.

e Edistamme monimuotoisuutta, sukupuolten tasapainoista edustusta ja syrjimatonta
tyoyhteis6a. Tavoitteena on, ettd johtoryhmissa ja hallituksissa kumpaakin sukupuolta on 30—
70 %. Lisaksi vaalimme rakentavia suhteita laajempiin yhteiskunnallisiin sidosryhmiin.

Hallinto

e Hyva hallintotapa muodostaa vastuullisen liiketoiminnan perustan. Sentican ESG-johtaminen
rakentuu selkeille periaatteille: yritysvastuupolitiikalle, eettisille ohjeille, hyvan hallinnon
kaytanndille ja lapinakyvalle raportoinnille.

e Emme hyvaksy lahjontaa tai korruptiota, ja noudatamme rikoslain lahjuskieltoa kaikissa
liiketoimintatilanteissa.

e Edistamme tervetta kilpailua emmeka osallistu kilpailua vaaristaviin menettelyihin.

e Toimimme rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen estamiseksi ja vastaanotamme vain varoja,
joiden laillinen alkupera on varmistettavissa.

e Kunnioitamme luottamuksellisuutta ja vaalimme korkeaa tietoturvan ja tietosuojan tasoa.

e Sisdpiirisdantelyn noudattaminen ja markkinoiden luotettavuuden varmistaminen ovat
olennainen osa toimintaamme.

VASTUULLISEN SUOITTAMISEN PERIAATTEET

Sentican vastuullisen sijoittamisen periaatteet pohjautuvat YK:n vastuullisen sijoittamisen
periaatteisiin, joita sovellamme sijoitusprosessissa ja omistajamallissamme.

1. Vastuullisuuden integrointi sijoitusprosessiin

Kestavyystekijat arvioidaan osana jokaista sijoitusprosessin vaihetta. ESG-riskit ja -
mahdollisuudet tunnistetaan toimiala- ja yhtiokohtaisesti, ja analyysi keskittyy niihin
teemoihin, joilla on suurin vaikutus yrityksen riskiprofiiliin ja pitkan aikavalin suorituskykyyn.
Yritystarkastusvaiheessa (Due Diligence) kartoitetaan kohdeyhtion olennaiset ESG-nakokulmat.
Tarvittaessa hyédynnamme ulkopuolisia asiantuntijoita esimerkiksi ymparistovastuiden,
tyoturvallisuuden tai tietosuojan arvioinnissa.

Sijoitusmuistiossa ESG-teemat kasitellddan omana kokonaisuutenaan. Muistio sisadltdaa arvion
kohdeyhtion nykytilasta, merkittavimmista riskeistda ja mahdollisuuksista sekd mahdollisista
kehityskohteista ja toimenpiteista. Mikadli mahdollista, maaritimme jo tdssa vaiheessa
kehitystoimenpiteet ja mittarit, joiden avulla edistymista seurataan.
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2. Aktiivinen ja arvoa tukeva omistajuus

Sentica toimii aktiivisena omistajana, ja ESG-teemat integroidaan kohdeyhtididen
johtamiseen, strategiaan ja hallintomalliin. Suosittelemme, ettd jokainen kohdeyhtio laatii
yritysvastuupolitiikan ja siihen liittyvat tavoitteet, mittarit ja seurannan. Lisdksi kannustamme
ottamaan kayttoon yhtion arvoihin perustuvan Code of Conductin seka tarvittaessa
toimitusketjun vastuullisuutta tukevat periaatteet.

ESG-teemat kasitelldadan kohdeyhtididen hallituksissa vahintdaan kerran vuodessa, ja yhtion
johto raportoi merkittavista vastuullisuustapahtumista kvartaaliraportoinnin yhteydessa.
Kohdeyhtiosta vastaava partneri vastaa ESG-tyon etenemisestda omistusaikana ja
operatiivinen tiimi seurannasta seka raportoinnista.

3. Vastuullisuusraportointi Senticassa ja portfolioyhtioissa

Portfolioyhtiot raportoivat yritysvastuun kannalta olennaisista tapahtumista omalle
hallitukselleen, ja Sentica sisdllyttaa sijoittajille toimitettaviin neljannesvuosiraportteihin
katsauksen kunkin sijoituskohteen keskeisistd ESG-riskeistd, mahdollisuuksista ja
kehitystoimenpiteista.

Sentica noudattaa raportoinnissaan Invest Europen ohjeistuksia ja IPEV-valuaatiosuosituksia.
Lapindkyvyys ja johdonmukainen raportointi ovat keskeinen osa vastuullista omistajuutta.

4. Toimialapoissulut

Emme tee sijoituksia toimialoille, jotka eivat ole vastuullisen sijoittamisen periaatteiden
mukaisia. Poissuljettuja toimialoja ovat aikuisviihde, tupakkateollisuus seka yhtioista
poissuljettuja ovat ne, joilla on vahvistettu yhteys kiistanalaisiin aseisiin.
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